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EDUCACAO E VIDA

CURSO DE APERFEICOAMENTO EM
GESTAO DE DIRECAQ E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

OBJETIVOS
Oferecer aos participantes subsidios para:

= Analisar, discutir conceitos e praticar metodologias e projetos
da drea de Direcdo e Desenvolvimento de Pessoas;

» Estabelecer estratégias de Direcdo e Desenvolvimento de
Pessoas e harmonizd-las com as estratégias de negdcio da
empresa;

» Desenvolver potencialidades para liderar a drea de Direcdo e
Desenvolvimento de Pessoas.

CONTEUDO
v' Hospitalidade na organizacdo;
Comunicacdo;
O lado humano no trabalho;
Planejamento Estratégico em RH;
Planejomento e orcamento na drea de Direcdo e
Desenvolvimento de Pessoas;
Educacdo Corporativa;
Treinamento, desenvolvimento de pessoas e de equipe;
Gestdo da Informacdo;
Legislacdo Trabalhista;
Admiss@o de pessoas e empregabilidade;
Remuneracdo e desempenho;
Saude e seguranca.

ANENENEN

ASANE N NENRNEN

A QUEM SE DESTINA

A todos os profissionais da drea de departamento pessoal e gestores
que desejam adquirir maior conhecimento na drea de Gestdo de
Pessoas.

COORDENADORA

> Regina Maria Vidotti

Psicdloga, educadora e especializacdbes em Logoterapia, Psicologia clinica,
Administracao de Recursos Humanos e Teste de Personalidade Rorschach.
Durante 25 anos foi Professora e supervisora de estagio de Psicologia
Organizacional da Universidade do Sagrado Coracao de Bauru-SP, Consultora
em gestdo de pessoas ha 20 anos; diretora da Logos Integrale Educacao e
vida. Ministrou mais de 300 cursos Corporativos de lideranca.



