
MBA em Finanças Corporativas

Objetivos: 

Proporcionar  aos  participantes  a  capacitação  da  gestão  financeira  nas 
organizações  de  forma  integrada,  mostrando  como  obter  os  melhores 
resultados utilizando os diversos instrumentos financeiros de controladoria e 
finanças, bem como na análise e projeções financeiras; também a visão para a 
tomada  de  decisão  em finanças  sob  condições  de  risco  e  no  mercado  de 
capitais.

Público de interesse: 

Profissionais graduados nas diversas áreas do conhecimento, interessados em 
atualizar e ampliar suas habilidades na gestão financeira das organizações. 

Coordenador: Carlos Eduardo de Oliveira

Desenvolveu  atividades administrativas  por  mais  de  15  anos  em empresas 
ligadas à FORD e à VOLKSWAGEN e na Gerência Financeira de uma das 
maiores indústrias de manufatura de madeira do Brasil. Graduado em Ciências 
Contábeis, MBA em Gestão Empresarial com Ênfase em Finanças, também é 
pesquisador  da  linha  de  métodos  quantitativos  aplicados  no  mestrado  em 
Engenharia  de  Produção  da  UNESP.  Atua  como  docente  em  cursos  de 
graduação  e  pós-graduação.  Em  parceria  com  a  BOVESPA  e  BM&F,  tem 
promovido  palestras  e  visitas  técnicas,  estreitando  relacionamentos  no 
Mercado Financeiro.

Programa:

Módulo I: Conhecimentos Básicos em Finanças Corporativas

-Gestão da Estrutura Organizacional 
-Cenários Econômicos 
-Contabilidade Financeira 
-Matemática Financeira
-Fundamentos e Análise Estatística em Finanças
-Gestão Estratégica Financeira de Curto Prazo: Fluxo de Caixa e Capital 

de Giro 
-Gestão do Relacionamento



Módulo II: Conhecimentos Intermediários em Finanças Corporativas 

-Contabilidade Estratégica de Custos 
-Gestão da Informação e do Conhecimento 
-Orçamento Empresarial 
-Auditoria 
-Controladoria 
-Gestão  Estratégica  Financeira  de  Longo  Prazo:  Decisões  de 

Investimento e            
  Financiamento, Risco e Retorno

Módulo III: Conhecimentos Avançados em Finanças Corporativas 

-Análise Financeira de Empresas 
-Planejamento Tributário
-Avaliação de Empresas (Valuation) 
-Engenharia Econômica 
-Mercado de Capitais 
-Gestão Estratégica do Desempenho Empresarial:  Balanced Scorecard 

(BSC)
-Finanças Internacionais, Fusões e Aquisições 

Módulo IV: Trabalho de Conclusão do Curso (TCC)

-Metodologia para Elaboração de Projetos 
-Orientações para o Desenvolvimento do Trabalho de Conclusão do Curso 

DURAÇÃO: 
24 meses incluindo TCC
Horário: Aos sábados, das 8h00 às 13h00
Local: Colégio São José

DIFERENCIAIS INTEGRALE:

• Recolocação de mercado
• Corpo docente qualificado e de ampla experiência (instituições regionais 

e de São Paulo, como PUC, UNESP, USP, FGV, Metodista, PUC, etc)
• Diplomas emitidos pela FECAP – Álvares Penteado
• Atendimento personalizado
• Orientações presenciais agendadas
• Incentivo à pesquisa e docência
• Cursos de desenvolvimento humano e liderança
• Viagens e visitas à empresas
• Contato com profissionais da área
• Coffee break 
• Salas climatizadas com ar condicionado


